FEDERATIE VAN DE ALGEMEEN VERTEGENWOORDIGERS VAN
MATERIEEL VOOR OPENBARE EN PRIVATE WERKEN, VOOR DE
BOUW EN VOOR GOEDERENBEHANDELING

SIGMA

Vereniging Zonder Winstoogmerk

STATUTEN

TITEL 1 - BENAMING - MAATSCHAPPELIJKE ZETEL - DOEL - DUUR

Art. 1 - De naam van de vereniging is "Federatie van de Algemeen Vertegenwoordigers van
Materieel voor Openbare en Private Werken, voor de Bouw en voor Goederenbehandeling"”, afgekort
"SIGMA".

Art. 2 - De maatschappelijke zetel is gevestigd te Sint-Lambrechts-Woluwe, Woluwedal 46. Door
een gewone beslissing van de Raad van Bestuur, zal de maatschappelijke zetel om het even waar in
de Brusselse agglomeratie kunnen overgebracht worden.

Art. 3 - De vereniging heeft tot doel
1) de natuurlijke of rechtspersonen die als algemeen vertegenwoordigers materieel voor grond-

en wegenwerken, voor bouw, voor goederenbehandeling en voor openbaar nut verdelen, onder-
houden, herstellen en verhuren, te groeperen;

2) voor haar leden een ontmoetingsplaats zijn waarbij individueel opgedane ervaringen gebruikt
worden met het oog op de professionalisering van de aangesloten bedrijven uit de sector.
3) de beroepsbelangen van de leden in het algemeen te bestuderen, te verdedigen, te

beschermen en te ontwikkelen door alle werken, navorsingen, stappen, onderzoeken, studies,
diensten, adviezen (collectief in individueel) en publicaties van elke aard te doen.

De Raad van Bestuur is bevoegd om de aard en de draagwijdte van het doel van de Federatie nader
te bepalen.

De Raad van Bestuur is eveneens bevoegd om op een meer precieze manier het materieel te
omschrijven, opgenomen in de categorieén onder punt 1) hierboven.

Art. 4 - De Federatie wordt opgericht voor een onbepaalde duur.

TITEL Il - LEDEN

Art. 5 - De vereniging is samengesteld uit leden die er de vennoten van zijn. Er moeten er steeds
tenminste drie zijn

De leden zijn gegroepeerd in secties al naargelang de bedrijvigheid(heden) die zij uitoefenen. De
algemene grondslagen van de organisatie en de werking van de secties worden in het reglement van
inwendige orde vastgesteld. In het licht hiervan zullen zij ieder een intern reglement kunnen opstellen,
dat hun werking zal regelen.



Elke sectie is belast met de verdediging en de bevordering van de collectieve of individuele
beroepsbelangen, die specifiek en eigen zijn aan de activiteit van de leden die zij groepeert. Daartoe
kan zij binnen de perken van de door de onderhavige statuten en door het reglement van inwendige
orde vastgestelde bepalingen, vrij alle nodige of nuttige maatregelen of beslissingen treffen voor de
ontwikkeling of de verwezenlijking van haar doeleinden.

Nochtans moeten de beslissingen of maatregelen en gelijk welke daden van een sectie die
rechtstreeks of onrechtstreeks de belangen van een andere sectie of van de vereniging in haar
geheel op enigerlei wijze raken, door de Raad van Bestuur bekrachtigd worden.

Art. 6 - Om als lid te worden opgenomen of heropgenomen te worden, moeten zowel de
natuurlijke als de rechtspersonen

1) een beroepsbedrijvigheid uitoefenen, overeenkomstig met deze beschreven in art. 3 van
onderhavige statuten;

2) ingeschreven zijn in het handelsregister in Belgié of indien men in een andere EU-Staat is
gevestigd, minstens één wettelijke vertegenwoordiger hebben met inschrijving bij de BTW-
Administratie in deze hoedanigheid,

3) uitdrukkelijk instemmen met de onderhavige statuten, het reglement van inwendige orde en al
de krachtens de statuten of het reglement van inwendige orde getroffen beslissingen en
uitgevaardigde voorschriften;

4) schriftelijk hun aanvraag tot toetreding richten tot de vereniging, op haar maatschappelijke
zetel;
5) aanvaard worden door het Comite van de beroepsafdeling welke met de hoofdactiviteit van

de kandidaat overeenstemt. Dit Comite zal beslissen in de door het intern reglement voorgeschreven
vormen en voorwaarden.

De Raad van Bestuur zal soeverein en in laatste instantie over elke kandidatuur beslissen, zonder
genoodzaakt te zijn deze beslissingen ten aanzien van de kandidaat te verantwoorden.

Art. 7 - Door hun vrijwillige toetreding tot de vereniging verbinden de leden zich ertoe de in
hun beroep bestaande praktijken of gebruiken te eerbiedigen, bij hun onderlinge betrekkingen en op
het gebied van hun eigen bedrijvigheid.

Art. 7bis - De Groepering is lid van de vereniging zonderwinstbejag "Belgische Confederatie
van de Autohandel en -Reparatie en van de Aanverwante Sectoren”, hierna genoemd
"FEDERAUTQ". Voor de verwezenlijking van haar maatschappelijk doel werkt zij nauw samen met
FEDERAUTO.

De studie-, opzoekings- en secretariaatswerkzaamheden en, meer algemeen, de materiele uitvoering
van de beslissing getroffen door de Groepering zullen in haar naam en voor haar rekening door
FEDERAUTO uitgevoerd worden.

Art. 8 - Uit hoofde van de maatschappelijke verplichtingen kunnen de leden tegenover derden in
generlei mate persoonlijk gebonden zijn.

Art.8bis - Elk lid van de Groepering is, op grond van zijn lidmaatschap, gewoon lid van FEDERAUTO
en zal, tegen de voorwaarden vastgesteld door de Raad van Bestuur, kunnen gebruik maken van de
diensten die deze vereniging ter beschikking stelt.

Art. 9 - Het lidmaatschap vervalt door overlijden, ontslag of uitsluiting.

Art. 10 - Het staat ieder lid vrij uit de vereniging te treden. Het ontslag moet schriftelijk tot het bestuur
worden gericht. Dit ontslag zal echter geen uitwerking hebben voor wat betreft het lidgeld en de voor
het ontslag getroffen beslissingen dan na afloop van het boekjaar, tijdens hetwelk dit ontslag zal
gegeven zijn en het lid zal dientengevolge niet eerder ophouden van de vereniging deel uit te maken.

Art. 11 - Wordt als ontslaggevend beschouwd, elk lid
1) dat ophoudt een beroepsbedrijvigheid uit te oefenen overeenkomstig deze beschreven in

artikel 3, 1 e), van onderhavige statuten;
2) dat, een rechtspersoon zijnde, ophoudt wettelijk te bestaan;



3) dat zijn lidgeld niet volledig heeft betaald, na een ingebrekestelling door een per post
toegezonden aangetekende brief, die zes weken na de verzendingsdatum van de brief zonder gevolg
is gebleven;

4) dat uit de rechten ontzet is, in staat van kennelijk onvermogen verkeert of failliet werd verklaard.

Art. 12 - Zal uit de vereniging kunnen gesloten worden, eenieder die zich schuldig gemaakt heeft aan
een ernstige tekortkoming aan zijn verplichtingen als lid of die de wetten inzake -eerlijke
handelspraktijken heeft overtreden.

Het met uitsluiting bedreigde lid zal per aangetekende brief opgeroepen worden voor een algemene
vergadering waar men naar zijn uitleg zal luisteren. De agenda evenals de oproepingen zullen de
geplande uitsluiting moeten vermelden.

De uitsluiting zal soeverein door de algemene vergadering bij geheime stemming, en met een
meerderheid van twee derden van de door de aanwezige of vertegenwoordigde leden uitgebrachte
stemmen, worden uitgesproken.

Deze beslissing zal door het bestuur, bij aangetekend schrijven, aan de betrokkene worden betekend.
De vereniging en haar leden zijn ontlast van alle aansprakelijkheid voor de rechtstreekse of
onrechtstreekse schade, welke uit de overeenkomstig de statutaire bepalingen uitgesproken
uitsluiting zou kunnen voortspruiten.

Art. 13 - De ontslagnemende of uitgesloten leden, alsmede hun rechthebbenden of schuldeisers
evenals de erfgenamen, legatarissen of rechthebbenden van een overleden lid en de rechthebbenden
van een rechtspersoon die ophoudt een wettelijk bestaan te hebben, hebben geen enkel recht op het
maatschappelijk bezit. Zij kunnen geen terugbetaling eisen van de gestorte lidgelden, van om het
even welke gift, toelage of inbreng.

Zij kunnen evenmin een rekeninguittreksel en verantwoording vragen noch een zegellegging op een
inventaris der goederen en waarden van de vereniging of de verdeling, de veiling of de vereffening
ervan vorderen.

Art. 14 - De leden verbinden zich ertoe jaarlijks het door de algemene vergadering vastgestelde
lidgeld te betalen.

Het lidgeld kan bestaan uit een vast en een veranderlijk gedeelte.

Het totaal bedrag van het lidgeld mag in geen geval een som overschrijden van 5.000,- € (zie ook
artikel 9 van het Intern Reglement).

De Raad van Bestuur zal aan de nieuwe leden een toetredingsrecht kunnen vragen waarvan hij het
bedrag zal vaststellen.

Art. 15 - De Raad van Bestuur zal natuurlijke of rechtspersonen, die door hun activiteit, hun situatie
of hun bevoegdheid voor de vereniging van belang zijn, als toegevoegde leden, niet-vennoten kunnen
aanvaarden. Hij zal de voorwaarden voor hun aanvaarding bepalen.

TITEL 1l - ALGEMENE VERGADERING

Art. 16 - De algemene vergadering is het soeverein gezag van de vereniging. Al de leden van
de vereniging hebben het recht de algemene vergadering bij te wonen. Zij kunnen er zich laten
vertegenwoordigen door een lasthebber naar hun keuze. Niemand mag echter meer dan twee leden
vertegenwoordigen.

Art. 17 - Een gewone algemene vergadering van alle leden-vennoten heeft elk jaar plaats in de loop
van het tweede sociaal kwartaal. Zij heeft de meest uitgebreide volmachten binnen de grenzen van
deze statuten en van de wet van 27 juni 1921 op de verenigingen zonder winstoogmerk.

Een buitengewone algemene vergadering wordt samengeroepen telkens als de Raad van Bestuur het
nodig acht of als daartoe een gemotiveerde aanvraag, met aanduiding van de agenda, door een
vierde van de effectieve leden in een aan de voorzitter gerichte en ondertekende brief gedaan wordt.

Art. 18 - De oproeping voor de algemene vergadering wordt gedaan per omzendbrief per post, in
naam van de Raad van Bestuur, en dat tien dagen voorde datum van de vergadering. Zij bevat de
agenda.



Art. 19 - De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de vereniging of bij zijn
afwezigheid door een vice-voorzitter of door de ouderdomsdeken van de Raad van Bestuur.
De aanwezige leden van de Raad van Bestuur vervolledigen het bureau van de vergadering.

Art. 20 - Al de leden-vennoten beschikken over een stem. De algemene vergadering beslist bij
gewone meerderheid van stemmen welk ook het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden is,
behoudens in de gevallen waarin de wet of de onderhavige statuten een aanwezigheidsquorum of
een bijzondere meerderheid voorschrijft. Bij staking van stemmen is de stem van degene die de
vergadering voorzit doorslaggevend.

Art. 21 - De algemene vergadering kan alleen geldig beraadslagen over voorstellen tot wijziging der
statuten, indien het voorwerp ervan speciaal in de oproeping op de agenda werd vermeld of indien de
twee derden van de leden van de vereniging aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Indien de twee derden der leden van de vereniging op de eerste vergadering niet aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden opgeroepen die bevoegd zal zijn om te
beslissen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, met dien verstande dat de
beslissing tot wijziging van de statuten, in dit geval aan de bekrachtiging zal moeten onderworpen
worden van de burgerlijke rechtbank van de plaats waar zich de maatschappelijke zetel van de
vereniging bevindt.

Geen enkele wijziging kan worden aangenomen dan bij meerderheid van de twee derden der
aanwezige of vertegenwoordigde leden. De gebeurlijke wijzigingen zullen per omzendbrief ter kennis
van de leden worden gebracht.

Art. 22 - De algemene vergadering mag slechts de ontbinding van de vereniging uitspreken onder de
voorwaarden bepaald bij artikel 21 van onderhavige statuten.

Art. 23 - Er wordt verslag opgemaakt van al de algemene vergaderingen. Deze verslagen worden in
een speciaal register ingeschreven en ondertekend door degene die de vergadering voorzit en door
de secretaris, alsmede door al de aanwezige leden die erom vragen. Dit register wordt op de
maatschappelijke zetel bewaard, waar al de leden er ter plaatse kennis kunnen van nemen. Derden
kunnen er slechts kennis van nemen mits toelating van de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij
zijn ontstentenis, van de vice-voorzitter of van de secretaris-generaal.

Resoluties die moeten gekend zijn door derden, zullen gepubliceerd worden, zaak waarover de Raad
van Bestuur soeverein zal beslissen.

De in rechte of op enige andere wijze over te leggen uitgiften of uittreksels worden ondertekend door
de voorzitter van de Raad van Bestuur of hij die er de functies van waarneemt, of door twee
bestuurders of door de secretaris-generaal.

TITEL IV - BEHEER, SECRETARIAAT, TOEZICHT

Art. 24 - De vereniging wordt bestuurd en beheerd door een Raad van Bestuur, die haar in alle
gerechtelijke en buitengerechtelijke rechtshandelingen officieel vertegenwoordigt.

Art. 25 - De algemene vergadering benoemt en ontslaat de bestuurders die al dan niet uit haar
midden gekozen worden. Zij bepaalt hun aantal en stelt de duur van hun mandaat vast dat drie jaar
niet mag overschrijden. De uittredende bestuurders zijn herkiesbaar.

Art. 26 - Het mandaat der bestuurders houdt op door overlijden, ontslag of afzetting.

De Raad van Bestuur kan voorlopig voorzien in de vervanging van elke bestuurder wiens mandaat
zou openvallen. In dit geval gaat de algemene vergadering op haar eerstvolgende zitting over tot de
definitieve benoeming. De nieuw gekozene voltooit het mandaat van de bestuurder die hij vervangt.
In alle geval behoudt de Raad van Bestuur al zijn machten alsof hij voltallig was.

Art. 27 - De bestuurders handelen in college. Zij gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan
betreffende de verbintenissen van de vereniging. Zij zijn slechts aansprakelijk voor de uitoefening
van hun mandaat. Het mandaat is onbezoldigd.

Art. 28 - De Raad van Bestuur stelt de algemene politiek van de vereniging vast en
verwezenlijkt haar maatschappelijk doel in deze mate dat hij de welvaart en de uitbreiding van de



beroepsbedrijvigheid, beschreven in artikel 3 van onderhavige statuten verzekert, waarbij steeds de
vrijneid van beslissing van elke sectie inzake kwesties die rechtstreeks en uitsluitend de
beroepsbedrijvigheid van de leden van de sectie raken, moet in acht genomen worden, in de geest
van hetgeen onder artikel 5 gezegd wordt. Hij leidt de werkzaamheden van de vereniging en
coordineert de werking van al haar organen. Hij doet of laat in naam van de vereniging of in naam en
op verzoek van een categorie leden van de vereniging alle stappen doen die hij gepast acht voor de
bescherming en de verdediging van de belangen van de leden van de vereniging.

Art. 29 - De Raad van Bestuur bezit, zonder enige beperking, de meest uitgebreide macht, onder
voorbehoud van wat uitdrukkelijk door de wet en de statuten aan de algemene vergadering wordt
behouden, om de zaken van de vereniging te beheren en om alle daden van beheer en van
beschikking te stellen die binnen het kader van het maatschappelijk doel vallen.

Hij kan o.m. alle akten opstellen en verlijden, alle contracten, handelsverrichtingen en ondernemingen
aangaan; alle betalingen doen en innen, er kwijting van geven of vorderen; alle deposito's doen of in
ontvangst nemen, dadingen treffen en compromissen aangaan; alle goederen zowel roerende als
onroerende verwerven, ruilen, vervreemden; gebouwen of zakelijk onroerende recht hypothekeren;
ontlenen met of zonder waarborg; obligaties uitgeven door hypotheken of andere waarborgen; het
beding van dadelijke uitwinning stellen; handlichting verlenen van alle ambtshalve genomen
inschrijving of van om het even welke andere, met of zonder betaling, of er vrijstelling van geven;
huurovereenkomsten aangaan, zelfs voor meer dan negen jaar; alle giften, schenkingen,
steungelden, toelagen en overdrachten van welke oorsprong ook aanvaarden en ontvangen; afstand
doen van alle zakelijke rechten en van alle vorderingen tot ontbinding; alle bijzondere bevoegdheden
aan lasthebbers van zijn keuze verlenen, al of niet leden van de vereniging.

Art. 30 - De Raad van Bestuur roept de gewone en buitengewone algemene vergaderingen op. Hij
stelt de agenda op. Hij stelt een bestuurscomité samen, waarvan hij de werking verzekert. Hij kan
op alle gebied raadgevende commissies oprichten. Hij legt aan de algemene vergadering alle
gebeurlijke wijzigingen aan het intern reglement voor. Hij beslist over de toetreding van de leden. Hij
stelt een onderzoek in betreffende de gebeurlijke uitsluiting van leden en legt aan de algemene
vergadering dienaangaande zijn voorstellen voor. Hij kiest, benoemt en ontlast de secretaris-
generaal en de personeelsleden van de vereniging en bepaalt hun bevoegdheden en bezoldiging.
leder jaar maakt hij de inventaris op van de goederen van de vereniging en van haar verbintenissen,
van de staat van inkomsten en uitgaven van het verlopen boekjaar, alsmede de begroting van het
volgend boekjaar. Voor de gewone algemene vergadering brengt hij verslag uit over de bedrijvigheid
en de toestand van zaken van de vereniging en over haar financi€le toestand. Hij legt de rekeningen
van het afgelopen boekjaar, alsmede de begroting van het volgende boekjaar, ter goedkeuring voor.
Hij stelt haar het bedrag voor van de naar aanleiding van de bespreking van de begroting te bepalen
lidgeld.

Art. 31 - De rechtsgedingen, als eiser en als verweerder, worden ingespannen en gevoerd, in
naam van de vereniging, door de Raad van Bestuur, vertegenwoordigd door de voorzitter of twee
bestuurders.

Art. 32 - In zijn eerste vergadering na zijn verkiezing, kiest de Raad van Bestuur, in zijn schoot, een
voorzitter en een of meer vice-voorzitters, voor de gehele duur van het mandaat. In geval de
voorzitter afwezig of verhinderd is, worden zijn voorrechten uitgeoefend door een der vice-voorzitters
in de orde van hun voorrang, die bij hun benoeming wordt bepaald.

Bij ontstentenis van deze laatste, worden deze voorrechten uitgeoefend door de oudste van de
aanwezige bestuurders.

De uittredende voorzitter kan slechts voor een tweede opeenvolgende termijn van 3 jaar herkozen
worden met een gewone meerderheid. Om herkozen te worden nadat hij twee opeenvolgende
termijnen het voorzitterschap heeft waargenomen, moet hij drie vierden van de stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders bekomen.

Art. 33 - De Raad van Bestuur wordt opgeroepen door de voorzitter. Deze zal hem oproepen
telkens hij hiertoe verzocht wordt door een derde van de bestuurders, gezamenlijk optredend. Hij zal
ten minste eenmaal per trimester vergaderen.



Elke bestuurder heeft recht op een stem. De beslissingen worden getroffen bij gewone meerderheid
van stemmen der aanwezige of vertegenwoordigde leden, en, bij staking van stemmen, is de stem
van de voorzitter van de vergadering doorslaggevend. De bestuurders die zich bij de stemming
onthouden worden als afwezig beschouwd voor de berekening van de meerderheden.

ledere bestuurder die verhinderd is, kan per gewone brief, fax of e-mail aan een andere bestuurder
opdracht geven om in zijn naam op te treden en te stemmen, doch telkens slechts voor een enkele
vergadering. Niemand mag meer dan één afwezige bestuurder vertegenwoordigen.

De Raad van Bestuur kan dan alleen op geldige wijze over de op de agenda ingeschreven punten
beslissen wanneer de helft der bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is; nochtans zal hij geldig
kunnen beslissen indien ze op de agenda van een volgende vergadering worden geplaatst ongeacht
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders op deze tweede vergadering.

Art. 34 - Er wordt verslag opgemaakt van al de vergaderingen van de Raad van Bestuur. De
verslagen worden in een bijzonder register ingeschreven en ondertekend door de voorzitter van de
vergadering of door de secretaris of door hem die deze functie waarneemt. Dit register wordt op de
maatschappelijke zetel bewaard. De uitgiften of uittreksels die in rechte of elders dienen
voorgebracht, worden ondertekend door de voorzitter van de Raad van Bestuur of door de vice-
voorzitter die hem vervangt, of door twee bestuurders, of door de secretaris-generaal en een
bestuurder.

Art. 35 - Alle akten die de vereniging binden, alle volmachten, machtigingen en alle akten
waarbij een openbaar ambtenaar, 0.m. een bewaarder van hypotheken of een ministerieel officier zijn
medewerking verleent, worden ondertekend door twee bestuurders of door een bestuurder en de
secretaris-generaal, die tegenover derden van geen voorafgaande beslissing van de Raad van
Bestuur moeten doen blijken.

De daden van dagelijks beheer en deze betreffende de lopende zaken, de kwijtingen en ontlastingen
aan het bestuur der spoorwegen, van posterijen, van telegraaf en telefoon, van de postcheques en
van alle andere besturen van de Staat, provincie of gemeente inbegrepen, evenals ten overstaan van
banken en andere financiéle instellingen. De bankoverschrijvingen en banktransfers mogen
ondertekend worden door de secretaris-generaal en door de personen die de Raad van Bestuur, of
de secretaris-generaal, door een bijzondere beslissing daartoe gemachtigd heeft, voor zover zij
handelen binnen de grenzen en in de voorwaarden die hij zal vaststellen.

Art. 36 - De Raad van Bestuur duidt onder het personeel van FEDERAUTO en in akkoord met de
Algemeen Directeur van deze vereniging, een algemeen secretaris aan. Deze is belast met het
dagelijks beheer van de vereniging, met de leiding van haar werkzaamheden en met de activiteit van
haar statutaire of reglementaire organen.

Telkens zijn aanwezigheid van nut kan zijn, woont hij de zittingen bij van de algemene vergadering of
van de Raad van bestuur, echter slechts met raadgevende stem.

Art. 37 - leder jaar benoemt de algemene vergadering, al of niet in haar midden, een commissaris.
De uittredende commissaris is herkiesbaar. Hij heeft tot taak op al de verrichtingen van de vereniging
onbegrensd toezicht en controle uit te oefenen.

Hij kan op de maatschappelijke zetel inzage nemen van de boekhouding, de briefwisseling, de
verslagen en van al de geschriften van de vereniging.

Hij gaat de inventaris na evenals de door de Raad van Bestuur opgemaakte jaarlijkse rekeningen en
begroting en brengt over zijn opdracht verslag uit voor de gewone algemene vergadering.

TITEL V- ALLERLEI
Art. 38 - Het maatschappelijk jaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december van ieder jaar.
Art. 39 - Een intern reglement zal door de Raad van Bestuur kunnen voorgedragen worden op de

algemene vergadering. Daaraan kan slechts een wijziging gebracht worden bij beslissing van de
algemene vergadering.



De voorgestelde wijzigingen moeten op de agenda vermeld worden. De algemene vergadering
beslist over de voorstellen tot wijziging met eenvoudige meerderheid der stemmen van de aanwezige
of vertegenwoordigd leden-vennoten.

De eventuele wijzigingen zullen integraal opgenomen worden in het verslag van de algemene
vergadering die daarover beslist heeft en zullen via een omzendbrief aan de leden meegedeeld
worden.

Art. 40 - In geval de huidige vereniging vrijwillig zou worden ontbonden, zal de algemene
vergadering die tot de ontbinding zal hebben besloten terzelfdertijid de voorwaarden van haar
vereffening vaststellen, vereffenaars aanduiden, hun bevoegdheden bepalen en de bestemming van
de goederen die na aanzuivering van het passief, zouden overblijven.

Art. 41 - Indien de huidige vereniging om een reden onafhankelijk van de wil van haar leden
haar rechtspersoonlijkheid mocht verliezen, zou zij onder haar leden als vereniging van gemeen recht
met onderhavige statuten blijven voortbestaan.

Art. 42 - Elke wijziging aan de statuten moet binnen de maand na de beslissing worden
bekendgemaakt door inlassing in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Dit geldt ook voor iedere
benoeming, ieder ontslag of iedere afzetting van bestuurders.

Art. 43 - Een lijst waarop, in alfabetische volgorde, de namen, voornamen, woonplaats en
nationaliteit van de leden van de vereniging vermeld worden, moet op de griffie van de burgerlijke
rechtbank van de zetel van de vereniging neergelegd worden binnen de maand na de bekendmaking
van de onderhavige statuten in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Elk jaar wordt ze aangevuld
met de aanduiding, in alfabetische orde, van de onder haar leden voorgekomen wijzigingen. Elke,
zelfs voor de vereniging vreemde persoon, zal er kosteloos inzage van kunnen nemen.

Art. 44 - Elke betwisting nopens de uitlegging van onderhavige statuten en van het intern
reglement zal soeverein worden beslecht door de Raad van Bestuur die zonder verhaal en op
bindende wijze zal beslissen.

Art. 45 - De van kracht zijnde wettelijke bepalingen op de verenigingen zonder winstgevend doel, zijn
op de vereniging toepasselijk in al de door de onderhavige statuten niet voorziene bepalingen.
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